ESTATUTO SOCIAL DA

ASSOCIAGAO EVANGELICA ASSISTENCIAL - AEA

Art. 1°

Art, 2°

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

A ASSOCIAGAO EVANGELICA ASSISTENCIAL — AEA, também
designada pela sigla "AFA", constituida sob a protegio de Deus, em 30 de
novembro de 1986 & uma associagdo civil com fins ndo econdmicos, cuja
duracao sera por tempo indeterminado, sede e foro no munidpio e comarca de
Campinas, Estado de S&0 Paulo, 'na Rua Bemardino de Campos, 636,

registrada no 1° Cartorio de Titulos e Documentos, sob o n® 99768.

A "AEA” tem por finalidade oferta da primeira etapa de educacio basica, de
acordo com as metas e diretrizes do Plano Nadonal de Educacio e padrdes
minimos de qualidade estabeledidos pelo MEC, com indicacdo dos critérios de

selegdo dos alunos para fins de concessdo de bolsas;

Paragrafo Unico: Realizar gratuitamente agdes sodoassistendais de atendimento de forma

Art, 3°

§1°

continuada, permanente e planejada, através da prestagdo de servicos,
exequgao de programas ou projetos e concessdo de beneficios de protegéio
basica ou espedal, dirigidos as familias e individuos em situacBes de

vulnerabilidade ou risco sodal e pesscal.

No desenvolvimento de suas atividades a "AEA" ndo fard distingio alguma

quanto a raga, cor, condigdo social, nacionalidade ou credo religioso.

Adequa as diretrizes e metas estabelecidas no Plano Nacicnal de

Educagdo — PNE e padrdes de qualidade estabelecidos pelo Ministério

da Educagao e Cultura - MEC;
O
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§2°

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

1°RCP] CAMPINAS
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Presta servigos na area de Educacdo integralmente gratuitos, sem a
cobranga de anuidades ou semestralidades. Promove gratuitamente
programas e agoes nas areas de esportes, cuitura, lazer, meic ambiente,

assisténcla e prevengao a saude.

O amparo e orientagdo referidos nos Art. 29 e 30 serao realizados
por meio da Educagao Infantil, apoio socioeducativo em meio
aberto, servigos socicassistenciais, formagao profissional e tudo
que seja possivel e necessdrio para atender aos objetivos
estabelecidos neste Estatuto Social e aos preceitos
constitucionais emanados da Carta Magna do Pais e das demais

legislacGes aplicaveis a espécie.

A "AEA" terd um Regimento Interno que, aprovado por Assembleia

Geral, disciplinara seu funcionamento.

A fim de cumprir sua finalidade a "AEA" organizar-se-3 em
filiais/unidades, tantas quantas forem necessarias, aos quals reger-

se-30 pelo presente Estatuto Social e Regimento Intemo.

Paragrafo Unico: A "AEA" podera instalar filiais/unidades em outros Municipios, entendendo-

se que quaisquer auxilios e subvengoes destinados especificamente a qualquer
de suas filiais/unidades serdo aplicados no Municipio onde estiver instalada a
referida filial/unidade, vetada qualquer evasdo de renda por outro Municipio.

CAPITULO IT

Art. 7°

DOS ASSOCIADOS

A admissdo dos associados sera decidida pela Diretoria mediante

analise de proposta em ficha de inscrigao.
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Art. 8°

§1°

§2°

§3°

§4°

Art, 9°
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A "AEA" é formada por associados que se classificam em ativos e

cooperadores,

"Assodados Alivos” 3o membros comungantes ativos da Igreja Presbiteriana de
Campinas, gue apoiam a "AEA" financeiramente, de forma direta ou indireta e
tornam parte na realizaco de seus fins, com direito a votar e serem votados.
"Associados Cooperadores” S30 pessoas Ou instituiches que apoiam a
"AEA" financeiramente, moral e eticamente, sem direito a voto, que sdo
classificados por sua vez, na forma seguinte: CONTRIBUINTES-serdo
aqueles que tenham condigdes estipuladas pelo Estatuto Social e que
contribuam financeiramente para manutencio das atividades da "AEA"
através de mensalidades ou anuidades, de forma regular;
MANTENEDORES-serdo aqueles que espontanea e voluntariamente
contribuam com doagtes ou prestaciio de sarvigos gratuitos a entidade e, a
Titério da Diretoria, admitides nesta categoria sodial; BENEMERITOS-serdo
aqueles que forem agraciados, a juizo da Diretoria, com diplomas desta
categoria, por haveremn prestado relevantes serviges a "AEA" ou efetuiado a esta
relevante doagao.

Sera aplicada a pena de exdusdo ao Assodado que:

I — Agir contrariamente aos interesses sociais,

1I — Usar o nome da "AEA" para finalidade diversa dos objetivos saciais;
111 — Causar dano moral ou material a instituiggo;

IV — Deixar de pertencer a Igreja Presbiteriana de Campinas, no caso de
Assodados Alivos.

Da deds3o de se decretar a exdusdo do Associado cabera recurso a
Assembleia Geral, no prazo de 10 dias.

S50 direitos dos Associados Ativos, quites com suas obrigagbes sodials:

[ — Votar e ser votados para cargos eletivos e desde que dvimente capazes;
II — Tomar parte nas Assembleias Gerais;
IIT — Solicitar por esaito seu desligarnento do quadro assodativo.

I 3
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Art. 10° S3o deveres de todos 0s Assodados:

I — Curnprir as disposigdes estatutarias e regimentais;
I — Acatar as determinagbes da Diretoria e as deliberagbes das

Assernbleias Gerais.

At 11 Os Associados ndo respondem, nem solidaria, nem subsidiariamente pelos

encargos da "AEA".
Pardgrafo Unico: N&0o hé entre os Assodiados, direitos e obrigagdes reciprocos.

At 12 Os Associados ndo terdo, em tempo algum, direito a restituicao de suas

contribuictes a "AEA".

CAPITULO II1
DA ADMINISTRAGCAO
Art. 13 A "AEA" serd administrada por:

[ — Assembleia Geral;

I1 — Diretoria;

III — Conselho de Administragao;
IV — Conselho Fiscal.

At 14 A Assembleia Geral, érgdo soberano da vontade sodial constituir-se-a dos
Associados Ativos em pleno gozo de seus direitos politicos, estatutarios e
regimentais.

At 15 Compete a Assembleia Geral:

I — Eleger a Diretoria 0 Conselho Fiscal € 0 Conselho de Administracag;
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At 16

Art 17

At 18

1°RGPT CAMPINAS
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11 — Dedidir sobre alteragbes do Estatuto Sodal;

[T — Dedidir a dissolucio e/ou extingdo da "AEA" nos termoes do artigo 36;

IV — Deddir a conveniénda de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V - Referendar a destituicdo de membros da Diretoria, por deliberagao
do Conselho de Administracao;

VI - Destituir membros do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

VII - Decidir em grau de recurso sobre a decisdo da Diretoria em
processo de exclusdo de associado;

VIII — Decidir, em (ltima instancia, sobre 0s casos omissos No presente
Estatuto Social;

IX — Demais deliberagdes necessarias.

A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano

para:

I — Apreciar Relatorio Anual da Diretoria;
11 — Discutir e homologar as contas e balango levantado em cada

exercicio, apds o exame e aprovagao pelo Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente,

quando convocada por:

I — Diretoria ou;
II — Conselho Fiscal ou;
11 — Reguerimento de 1/5 (um quinto} dos Associados Ativos quites

com suas obrigagdes sociais.

A Convocacio da Assembleia Geral sera feita mediante afixagao de
Edital na Sede da "AEA" e publicada no boletim semanal da Igreja

Presbiteriana de Campinas ou na imprensa local, por circulares ou
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§1°

§2°

Art. 19

§1°

§2°
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outros meios de comunicacdo convenientes, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias.

Qualquer Assembleia instalar-se-a com % (um quarto) dos
associados e, em segunda convocacgado, 30 (trinta) minutos apos,
com qualquer nimero de presentes.

Serd exigido 0 voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia
espedialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/5 (Um quinto) nas convocaghes seguintes, para as deliberagbes
referentes acs seguintes assuntos:

I — Alteracdo ou reforma do Estatuto;

II — Aprovagao ou alteragdo do Regimento Interno;

111 — Referendar a destituicdo de membros da Diretoria;

IV — Destituicdo de membros do Conselho de Administracao e do
Conselho Fiscal;

V' - Dissoluggo.
A Diretoria sera constituida por:

I — Presidente;

II — Vice-Presidente;

11 — Primeiro Secretario;
IV — Segundo Secretario;
V — Primeiro Tesoureiro;

VI — Segundo Tesoureiro.

O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos,
podendo haver mais de 01 (uma) reeleicdo dos seus componentes.,
O Pastor da Igreja Presbiteriana de Campinas & membro nato da
Assembleia Geral e da Diretoria, sem direito a voto € influéncia no

&
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At 20

At 21

At 23
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Compete a Diretoria:

I — Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

Il — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o Relatério Anual
das atividades acompanhado do balango patrimonial examinado e
aprovado pelo Conselho Fiscal;

1II — Interagir com instituigoes publicas e privadas com mutua
colaboracdo em atividades afins;

IV — Tomar conhecimento da contratagdc e demissao dos

funcionarios.
A Diretoria reunir-se-a pelo menos 1 (uma) vez a cada 3 (trés) meses.
Compete ao Presidente:

I — Representar a "AEA" ativa e passivamente, Judicial ou
extrajudicialmente nomeando representante legal, quando
necessario;

11 — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Sacial e 0 Regimento Interno;
I1I — Presidir a Assembleia Geral;

IV — Convocar e presidir as Reunifes da Diretoria e as Assembleias
Gerais;

V — Abrir e encerrar contas bancarias, assinando sempre em
conjunto com o Primeiro-Tesoureiro;

VI — Contratar e demitir funcionarios;

VII — Poderd submeter as decisdes do Conselho de Administragdo a

Assembleia para deliberagao.

Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o Presidente em suas faltas & impedimentos;

11 — Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;



At 24

Art. 25

At 26
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11T — Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Predidente;

Compete ao Primeiro Secretario:

[ — Secretarilar as reunifes da Diretoria e Assembleias Gerais,

redigindo as atas respectivas;
1I — Cumprir todo o servigo de correspondéncias assemelhados.

Compete ao Segundo Secretario:

I — Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
II — Assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu término;

1] — Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario,
Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — Arrecadar, contabilizar as contribuigdes e doagdes recebidas, em
dinheiro ou espécie, mantendo atualizada a escrituracao
comprobatoria, ordenadamente, em arquivos espediais;

II — Efetuar o pagamento das contas relativas a dispéndios
autorizados pelo Presidente;

III — Apresentar relatérios que demonstrem a receita e despesa,
na frequéncia que for solicitado;

IV — Apresentar o Balango Patrimonial complementado por outros
relatorios financeiros para submissdo a Assembleia Geral;

V — Apresentar, semestralmente, Balancetes para verificagao pelo
Conselho Fiscal,

VI — Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numMerario
e documentos relativos & Tesouraria, inclusive, controle de
contas bancarias e documentos que lhes sejam correlatos;

VII — Manter em contas bancarias os valores arrecadados, deixando

a Diretoria, sempre que solicitado, a par das disponibilidades;

GISTRO N65-167 _
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Art 27

Art. 28

§1°

§2°

§3°

§4°

i
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VIII — Assinar, em conjunto com o Presidente,‘cheques, titulos e

outros documentos inerentes 3 Tesouraria, que obriguem a "AEA".

.

/
/4
Compete ao Segundo Tesoureiro: v

[ — Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

TII — Prestar, de modo geral, a su2 colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

O Conselho de Administracao, sera composto por 6 (seis) membros

segundo os seguintes critérios:

[ - 3 (trés) eleitos pela Assembleia Geral;

II - 2 (dois) eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade proﬁSéional e reconhecida idoneidade
moral;

111 - 1 (um) eleito pelos funcionarios da "AEA";

Os membros eleitos ou indicados para compor © Conselho de
Administracdo ndo poderao ser parentes consanguinios ou afins até o

30 grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores.

Os membros eleitos ou indicados terdo mandato de 04 (quatro) anos,
admitida uma recondugao, no entanto o primeiro mandato de metade

dos membros deve ser de 02 (dois) anos.

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade deverdo renunciar ao assumirem as respectivas fungoes

executivas.

O Conselho de Administragdo escolhera um Secretario Executivo, com

mandato de dois anos, para convocar as reunides. As reunides serao /k



§5°

Art 29

1°RCPJ CAMPINAS
REJJISTRO N°65.167

presididas por um dos membros escolhidos em reunido assim Como

urmn outro para elaborar as atas.

O Presidente da "AEA" devera participar das reunides do Conselho de

Administracdo, sem direito a voto.
Compete ao Conselho de Administragdo:

I - Aprovar propostas de contratos de gestdo, convénios e outros
termos da entidade com outros orgaos;

Il — Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos;

11l - Designar e dispensar os membros da Diretoria, mediante
referendo da Assembleia Geral;

IV - Aprovar o Estatuto, bem como suas alteracBes e a extingdo da
"AEA" por maioria, no mimino de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros,
mediante referendo da Assembieia Geral;

Vv — Aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no
minimo sobre a estrutura, o gerenciamento, 0Ss cargos € as
competéncias;

VI — Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 {(dois tergos) de seus
membros, o Regulamento Interno, contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratacio de obras, servigos, compras e
alienacbes e plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
"AEA",

VII - Aprovar e encaminhar, a orgdos supervisores de Contrato de
Gestdo, convénios € outros, 0s relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela Diretoria;

VIII — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais

da entidade, com auxilio de auditoria externa.
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Paragrafo Unico: O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada

4 (quatro) meses &, extraordinariamente, sempre que necessario.

At 30 O Conselho Fiscal, serd composto por 3 (trés) membros & Seus

respectivos suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

§1° Em caso de vacancia, O mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até seu término.

g2 O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o da Diretoria;
At 31 Compete ao Conselho Fiscal:

[ — Examinar os livros de escrituragéo da "AEA";

I — Examinar o balancete “mensal apresentado pelo Primeiro
Tesoureiro, opinando a respeito, emitindo relatérios e pareceres para
serem publicados no Relatério Eclesidstico anual da Igreja
Presbiteriana de Campinas;

I11 — Apreciar os balangos € relatérios financeiros que acompanham 0
Relatério Anual da Diretoria;

IV — Examinar e verificar toda documentacdo relativa as atividades

exercidas pela "AEA".

paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3

(trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

At 32 A "AEA" n3o remunerara direta ou indiretamente seus
diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores
ou equivalentes por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que the sejam atribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

Pardgrafo tnico: A"AEA" ndo distribuira bens, resultados, dividendos, banificacdes,

participagbes ou parcelas do seu patriménio liquido, sob nenhuma

11
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—

forma ou pretexto, inclusive em razao de desligamento, retirada ou

falecimento de associado ou membro da entidade.

CAPITULO IV

At 33

Art. 34

DO PATRIMONIO E MANUTENGAO
O patrimdnio da "AEA" sera constituido de:

I — Patrimbnio fixo, representado por bens imdveis de sua
propriedade;

II — Patrimdnio variavel, representado por agdes de emprasas com
existéncia legal, titulos da divida publica, moveis, equipamentos,
utensilios, numerarios, veiculos e quaisquer outros bens devidamente
contabilizados;

III - Patrimdnios intangiveis como: marcas e patentes, direitos

autorais, logotipos e quaiquer outros bens devidamente contabilizados.

A "AEA" sera mantida através das contribuigdes dos Associados
Ativos e Cooperadores, segundo as suas classificagdes, e também,
de doacgbes, subvengbes, legados, permutas, rendas patrimoniais,
contribuigdes diversas, convénios, termos de colaboragdo/fomento e
assermelhados, bem como, do eventual superdvit verificado em cada
exercicio, revertendo-se ao patriménio da "AEA", cujos recursos
serdo aplicados com exclusividades no pais, no

desenvolvimento de suas atividades sociais.

Paragrafo Unico: Os recursos financeiros municipais, estaduais, federais e privados,

Art. 35

recebidas pela entidade, serao aplicadas estritamente nas finalidades

a que estejam vinculadas.

A "AFA", a fim de atingir suas finalidades, e como meio de manutencdo

financeira da instituicdo, podera:

12
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§2°

Art. 36
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1 — Instituir contribuigdes associativas;
I1 — Receber doacdes espontineas em especie ou bens;
III — Comercializar produtos proprios ou de terceiros;
IV — Celebrar instrumentos, convénios e parcerias com orgaos e
instituicdes publicas e privadas, internas ou externas;
V — Realizar ¢/ou participar de campanhas, eventos sociais ou bazares
promovidos por voluntarios ou outros;
VI — Realizar aplicacdes financeiras;
VI] — Receber receitas de aluguéis ou outras receitas eventuais;
VILI — Realizar prestagdes de servigos;
IX — Locar equipamentos e instalagoes;
X — Arrecadar recursos &/ou desenvolver projetos de

autossustentagao;

Outras unidades qperacibnais pedem ser instaladas com 0 mesmo
objetivo.

A "AEA" aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional, integralmente no territdric nacional e na
manutengdo de seus objetivos institucionais, bem como aplica as
subvengdes e doagles recebidas nas finalidades a que estejam

vinculadas.

Em caso de dissolucdio ou extingdo, destinara o eventual patrimonio
remanescente as entidades congéneres, dotadas de personalidade
jurfdica, com sede e atividades preponderantemente no Estado de Sao
Paulo, preferencialmente no Municipio de Campinas e registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Sodcial g, inexistindo, a uma entidade
publica, ressalvados os bens que tiverem sido cedidos pela Igreja

Presbiteriana de Campinas, os quais the seréo restituidos.

Pardgrafo Unico: Incorporagao integral do patrimdnio, dos legados ou das

doagdes que ihe foram destinados, bem como, dos excedentes

financeiros de suas atividades, em ¢aso de extingdao ou

g 13
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desqualificagdo da "AEA", ao patrimonio de outra organizagao
social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de
atuacdo, ou ao patrimonio da prépria Municipalidade, na

proporgao dos recursos e bens por ela alocados.

Art, 37 A "AEA" ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classes ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38 A "AEA" mantera escrituracdo de acordo com 0s principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 39 A "AEA" respeitard as normas de prestagdo de contas sociais, que

determinardo, no minimo:

I — A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragoes
financeiras e do parecer do Conselho Fiscal, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposi¢do para

exame de qualquer cidad&o.

Pardgrafo Unico: Obrigatoriamente os relatorios financeiros e o relatdrio de execugdo do

contrato de gestdo formalizado com a Administragdo  Municipal  serdo

anualmente publicades no Didrio Cficial do Municipio.

14



Art. 41

Art. 42

A 43

Art. 44

{
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A "AEA" somente serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral

extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando verificada

a impossivel e invidvel continuagdo de suas atividades.

O presente Estatuto Sodal podera ser reformado, no todo ou em parte &m
qualquer tempo, ou de conformidade com art.18° caput, e § 2°, em Assembleia

Geral, especialmente convocada para esse fim.

Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pela Diretoria "ad

referendurn’” da Assembleia Geral,

O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de

dezembro de cada ano. .

A "AEA" ndo poderd, em qualquer hipdtese, desvincular-se da Igreja
Preshiteriana de Campinas, sendo nula de pleno direito de qualquer alteracao,
mesmo estatutaria, gue se faga nesse sentido, a fim de que fique resguardada
perenemente, a expressa manifestacdo de vontade da Igreja que Ihe deu

origem, assim como as suas finalidades.

Campinas, 05 de margo de 2017.
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