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~ e
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° A ASSOCIACAO EVANGELICA ASSISTENCIAL — AEA, também
designada pela sigla "AEA", constituida sob a protegio de Deus, em 30 de
novembro de 1986 € uma assodaggo civil com fins ndo econdmicos, cuja duragao
sera por ternpo indeterminado, sede e foro no munidpio e comarca de Campinas,

Estado de S&o Paulo, na Rua Bemardino de Campos, 636,

Art. 2° A "AEA" tem por finalidade oferta da primeira etapa de educagdo basica, de
acordo com as metas e diretrizes do Plano Nacional de Educagdo e padroes
minimos de qualidade estabelecidos pelo MEC, com indicagdo dos critérios de

selecio dos alunos para fins de concess3o de bolsas;

Pardgrafo Unico: Realizar acdes sodoassistendais de atendimento de forma continuada,
permanente e planejada, através da prestacdo de servigos, execugdo de
programas ou projetos e concessdo de beneficios de protegdo basica ou
espedial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou

risco pessoal.

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades a "AEA" ndo fara distingdo alguma

guanto a raca, cor, condicdo sodal, nacionalidade ou credo religioso.

g1° Adequa as diretrizes e metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educacdo — PNE;
g2° Presta servicos na drea de Educacdo integraimente gratuitos, sem a

cobranga de anuidades ou semestralidades.
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Art. 4°

Art. 5°

§1°
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A "AEA" terd um Regimento Interno que, aprovado por Assembleia

Geral, disciplinara seu funcionamento.

A fim de cumprir sua finalidade a “"AEA" organizar-se-a em
filiais/unidades, tantas quantas forem necessarias, acs quais reger-se-

8o pelo presente Estatuto Social e Regimento Interno.

A "AEA" podera instalar filiais/unidades em outros Municipios,
entendendo-se que quaisquer auxilios e subvengBes destinados
especificamente a qualquer de suas filiais/unidades serdo aplicados no
Municipio onde estiver instalada a referida filial/unidade, vetada qualquer

evasdo de renda por outro Municipio.

CAPITULO II

Art. 6°

Art. 7°

§1°

§2°

DOS ASSOCIADOS

A admiss&o dos associados sera decidida pela Diretoria mediante andlise

de proposta em ficha de inscrigdo.

A "AEA" é formada por associados que se classificam em ativos e

cooperadores.

"Assodados Ativos” sdo membros comungantes ativos da Igreja Presbiteriana de
Campinas, que apoiam a "AEA" financeiramente, de forma direta ou indireta e
tomam parte na realizagdo de seus fins, com direito a votar e serem votados.

"Associados Cooperadores" sao pessoas ou instituicdes que apoiam a "AEA"
financeiramente, moral e eticamente, sem direito a voto, que sao
classificados por sua vez, na forma seguinte: CONTRIBUINTES-serao aqueles
que tenham condigdes estipuladas pelo Estatuto Social e que contribuam
financeiramente para manutencdo das atividades da "AEA" através de
fnensalidades ou anuidades, de forma regular; MANTENEDORES-serdo
aqueles que espontanea e voluntariamente contribuam com doagbes ou
prestacdo de servigos gratuitos a entidade €, a critério da Diretoria, admitidos nesta



§3°

§54°

Art. 8°

Art. 9°

Art. 10

|
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categoria sodal; BENEMERITOS-serdo aqueles que forem agraciados, a juizo

da Diretoria, com diplomas desta categoria, por haveremn prestado relevantes

4
servicos & "AEA" ou efetuado a esta relevante doaggo. J
Sera aplicada a pena de exduséo ao Assodado que:
I — Agir contrariamente aos interesses sociais; %

II — Usar o nome da "AEA" para finalidade diversa dos objetivos sociais;
111 — Causar dano moral ou material a instituicdo;

IV — Deixar de pertencer a Igreja Presbiteriana de Campinas, no caso de
Associados Ativos.

Da deds3o de se decretar a exdusdo do Assodado cabera recurso a Assembleia

Geral, no prazo de 10 dias.

Sao direitos dos Aséociados Ativos, quites com suas obrigagdes sociais:

I — Votar e ser votados para cargos eletivos e desde que dvilmente capazes;
IT — Tomar parte nas Assembleias Gerais;

III — Solidtar por escrito seu desligamento do quadro assodativo.

S50 deverés de todos os Assodiados:
I — Cumnprir as disposices estatutarias e regimentais;
II — Acatar as determinagtes da Diretoria e as deliberagbes das Assembleias

Gerais.

Os Associados ndo respondem, nem solidaria, nem subsidiariamente pelos

encargos da "AEA".

Pardgrafo Unico: Ndo ha entre os Associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

CAPITULO III

At 11

DA ADMINISTRAGCAO

A"AEA" serd administrada por:

I — Assembieia Geral; _
I1 — Diretoria; /r



At 12

At 13

At 14

At 15

At 16
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111 — Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral, l‘:rgéo soberano da vontade sodal constituir-se-a dos [
Associados Ativos em pleno gozo de seus direitos politicos, estatutarios € /t
regimentais.

Compete a Assembleia Geral:

I — Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

11 — Dedidir sobre alteragdes do Estatuto Sodal;

III — Deddir a dissoluciio e/ou extingdo da "AEA" nos termos do artigo 31;

IV — Deddir a conveniénda de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno;

VI — Demais deliberagdes necessarias.

A Assembleia Geral reai_iza_f-se-__a’, ordinariamente, uma vez por ano
para:

I — Apreciar Relatorio Anual da Diretoria;

II — Discutir e homologar as contas e balango levantado em cada

exercicio, apds o exame e aprovagao pelo Conselho Fiscal.

A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente,
quando convocada por:

I — Diretoria ou;

II — Conselho Fiscal ou;

I1I — Requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados Ativos quites com

suas obrigagdes sociais.

A Convocacdo da Assembleia Geral sera feita mediante afixacao de
Edital na Sede da "AEA" e publicada no boletim semanal da Igreja

Presbiteriana de Campinas ou na imprensa local, por circulares ou

outros meios de comunicagao convenientes, com antecedéncia minima .
de 10 (dez) dias.

A\
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g1° Qualquer Assembleia instalar-se-a com % (um quarto) dos
associados e, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, }
com qualquer numero de presentes.

§2° Para as deliberagBes que se referem a destituir os administradores e V
alterar o estatuto, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a '
assembleia espedalmente convocada para esse fim, néo podendo ela deliberar,
em primeira convocac30o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de 1/5 (um quinto) nas corvocagdes seguintes.

Art. 17 A Diretoria sera constituida por:
I — Presidente;
IT — Vice-Presidente;
III — Primeiro Secretario;
IV — Segundo Secretério;
V — Primeiro Tesoureiro;

VI — Segundo Tesbureiro.

g1° O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos,
podendo haver mais de 01 (uma) reeleicdo dos seus componentes.

g2° O Pastor da Igreja Presbiteriana de Campinas € membro nato da
Assembleia Geral e da Diretoria, sem direito a voto e influéncia no

quoérum.

Art. 18 Compete a Diretoria:
I — Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
II — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral, o Relatério Anual das
atividades acompanhado do balango patrimonial examinado e
aprovado pelo Conselho Fiscal;
II1 — Interagir com instituicdes ]pljblicas e privadas com mutua
colaboragao em atividades afins;

IV — Tomar conhecimento da contratagdo e demissao dos funcionérios./a(

X
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Art. 19 A Diretoria reunir-se-a pelo menos 1 (uma) vez a cada 3 (trés) meses.

Art. 20 Compete ao Presidente:
I — Representar a "AEA” ativa e passivamente, Judicial ou ?
extrajudicialmente;
IT — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno; ﬁ

III — Presidir a Assembleia Geral;

IV — Convocar e presidir as Reunides da Diretoria;

V — Abrir e encerrar contas bancarias, assinando sempre em conjunto
com o Primeiro-Tesoureiro;

VI — Contratar e demitir funcionarios.

At 21 Compete ao Vice-Presidente:
I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
II — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

I11 — Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente;

Art. 22 Compete ao Primeiro Secretario:

I — Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais,

redigindo as atas respectivas;

II — Cumprir todo o servigo de correspondéncias assemelhados.

Art. 23 Compete ao Segundo Secretario:
I — Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
1I — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIT — Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario.

At 24 Compete ao Primeiro Tesoureiro:
I — Arrecadar, contabilizar as contribuigbes e doagbes recebidas, em
dinheiro ou espécie, mantendo atualizada a escrituragdo
comprobatdria, ordenadamente, em arquivos especiais;

II — Efetuar o pagamento das contas relativas a dispéndios autorizados/k/

0

pelo Presidente;



At 25

Art. 26

§1°

§2°

Art. 27

III — Apresentar relatérios que demonstrem a receita e despesa,

na frequéncia que for solicitado;

IV — Apresentar o Balango Patrimonial complementado por outros
relatérios financeiros para submissdo a Assembleia Geral;

V — Apresentar, semestralmente, Balancetes para verificagdo pelo 4\
Conselho Fiscal, V
VI — Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e
documentos relativos & Tesouraria, inclusive, controle de contas
bancarias e documentos que lhes sejam correlatos;

VII — Manter em contas bancérias os valores arrecadados, deixando

a Diretoria, sempre que solicitado, a par das disponibilidades;

VIII — Assinar, em conjunto com o Presidente, cheques, titulos e

outros documentos inerentes & Tesouraria, que obriguem a "AEA".

Compete ao Segundo Tesoureiro:
I — Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
II — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III — Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

O Conselho Fiscal, serd composto de trés membros e seus
respectivos suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

Em caso de vacéncia, o mandato seré assumido pelo respectivo
suplente, até seu término.

O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o da Diretoria;

Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituragao da "AEA";

II — Examinar o balancete mensal apresentado pelo Primeiro
Tesoureiro, opinando a respeito, emitindo relatdrios e pareceres para
serem publicados no Relatério Eclesiastico anual da Igreja
Presbiteriana de Campinas;

IIT — Apreciar os balangos e relatérios financeiros que acompanham o

Relatdrio Anual da Diretoria; /k

3N
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IV — Examinar e verificar toda documentacgao relativa as atividades

exercidas pela "AEA".

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 //9
(trés) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. [
Art. 28 A "AEA" ndo remunerara direta ou indiretamente seus diretores,

conselheiros, associados, instituidores, benfeitores  ou
equivalentes por qualquer forma ou titulo, em razaoc das
competéncias, fungdes ou atividades que |lhe sejam atribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

Parégrafo Unico: A "AEA" ndo distribuira resultados, dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou

pretexto.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E MANUTENGCAO

Art. 29 O patrimobnio da "AEA" sera formado de bens mdéveis e imdveis
de quaisquer que possam ser as suas naturezas, das contribuicdes
dos associados, auxilio, donativos, doagdes e legados, que serdo

registrados contabilmente pelos seus titulos e origens.

Art, 30 A "AEA" serd mantida através das contribuicdes dos Associados
Ativos e Cooperadores, segundo as suas classificagbes, e também,
de doagbes, subvengdes, legados, permutas, rendas patrimoniais,
contribuigdes diversas, convénios e assemelhados, bem como, do
eventual superavit verificado em cada exercicio, revertendo-se ao
patrimbnio da "AEA", cujos recursos serdo aplicados com

exclusividades no pais, no desenvolvimento de suas atividades

N

sociais.
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Pardgrafo Unico: Os recursos financeiros municipais, estaduais, federais e

Art. 31

Art. 32

CAPITULO YV

Art. 33

Art. 34

privados, recebidas pela entidade, serdo aplicadas estritamente nas

finalidades a que estejam vinculadas.

No caso de dissolucdo ou extingdo da "AEA", o eventual
patriménio remanescente serd destinado a entidades sem fins
lucrativos congéneres sediadas e com atividades em Campinas ou a
entidades publicas, ressalvados os bens que tiverem sido cedidos pela

Igreja Presbiteriana de Campinas, os quais Ihe serdo restituidos.

A "AEA" ndo constitui patrimdnio exclusivo de um grupo determinado
de individuos, familias, entidades de classes ou de sociedade sem

carater beneficente de assisténcia social.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A "AEA" deverd manter escrituracio contabil regular, em obediéncia as
normas legais e fiscais aplicaveis, utilizando-se de livros proprios, revestidos

das formalidades legais.

A Associacdo Evangélica Assistencial — AEA respeitara as normas de
prestacdo de contas sociais, que determinardo, no minimo:

1 — A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — A publicidade por gqualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragbes
financeiras e do parecer do Conselho Fiscal, incluindo-se as certides
negativas de débitos junto com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia de Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposicdo para

exame de qualquer cidadao.



Art. 35

Art. 36

Art. 37

Art. 38

Art. 39
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y
A "AEA" somente sera dissolvida por decsdo da Assembleia Geral
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extraordinéria, especialmente convocada para esse fim, quando verificada a

impossivel e invidvel continuagdo de suas atividades.

O presente Estatuto Sodial poderd ser reformado, no todo ou em parte em
qualquer tempo, ou de conformidade com art.16° caput, e § 2° em Assembleia
Geral, especialmente convocada para esse fim € entrara em vigor na data do

seu registro publico.

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria “ad

referendum” da Assembleia Geral.

O exercicio social compreenderd o pericdo de 01 de janeiro a 31 de

dezembro de cada ano.

A "AEA" ndo poderd, em qualquer hipdtese, desvincular-se da Igreja
Presbiteriana de Campinas, sendo nula de pleno direito de qualquer alteraggo,
mesmo estatutaria, que se faga nesse sentido, a fim de que fique resguardada
perenemente, a expressa manifestagdo de vontade da Igreja que lhe deu

origemn, assim como as suas finalidades.

O presente Estatuto Social entrard em vigor a partir do registro
em Cartério de Titulos Documentos e Civil de Pessoa Juridica de
Campinas.

Campinas, 08 de novembro de 2015.
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